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GMR  Primas-scholengroep 

Jaarverslag GMR  2021 – 2022 
 
Leden GMR: 
 
Ouders: 
Bianca Bijkerk (Grijpskerke), voorzitter 
Elmy Osté  (Koudekerke) 
Ronnie Matthijsse (Biggekerke) 
 
Personeelsleden: 
Marina van de Giessen (Zoutelande) 
Ellen Pool (Vrouwenpolder)  
Daan Aarts (Westkapelle en Serooskerke) 
 
 
Behandelde  onderwerpen: 
 
28 september 
Gezamenlijke avond met Toezichthoudend bestuur. 
Onderwijsontwikkelingen 
 
25 november 2021 
Begroting 2022 
Schoolvakanties 2022 – 2023 
Instemming personeels- en oudergeleding 
 

21 februari 2022 

Corona, mentale gesteldheid kinderen 
Nieuwe directeur Kamperland 
Nieuwbouwplannen Serooskerke, Westkapelle 
 
17 mei 2022 
Formatieplan Primas-scholengroep  2022 – 2023  inclusief werkdrukregeling, 
werkverdelingsplan 
Coronacrisis, Oekraïneklas, onderwijsontwikkelingen: EDI, IEP Leerling Volg Systeem, Basicly 
(burgerschap en mediawijsheid). 
Instemming personeels- en oudergeleding 
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Strategisch beleidsplan 2021- 2025 
MR-reglement (aanpassing zittingsduur) 
 
22 juni 2022 
ALV  
Bestuurs- en jaarverslag 2021 
Contact GMR, bestuur en directeuren: Bergpadschool Grijpskerke over leesbevordering.  
 
 
Wij zien terug op een goed schooljaar. Een plezierig en constructief inspectiebezoek. 
Door de coronacrisis en de sluiting van de scholen en bijzonder jaar. Prettige samenwerking  
geregeld op afstand.  
 
 
Vergaderdata 2022 - 2023:  27 september 2022 ,  8 december, 27 februari 2023, 16 mei en 
28 juni 2023 
 
 
 
 
Leden 2022 - 2023: 
 
Ouders: 
 
Elmy Osté (Koudekerke), voorzitter 
Ronnie Matthijsse  (Biggekerke) 
vacature 
 
Personeelsleden: 
Marina van de Giessen (Zoutelande) 
Daan Aarts (Westkapelle en Serooskerke) 
Ellen Pool (Vrouwenpolder) 
 
 
 
 
 
 
 


